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Indicadores Estratégicos 2019

Eje 1. Transparencia y rendicion de cuentas.

Dependencia Nivel de MIR Indicador Linea | Meta Meta
Base | Programada | Lograda
Despacho del Componente Tasa de variacidn 72.5 80 72.5%
Ejecutivo del avance en la
/Secretaria de implementacion del
Finanzas PBR - SED
Secretaria de Fin Tasa de variacidn 408 |43 15.45
Finanzas y de de los ingresos
Administracion estatales
Fin indice de 78 87 96
informacién
presupuestaria
estatal (IIPE) del
IMCO
Instituto para el | Fin Tasa de municipios | 0 100 100
Desarrollo en coordinacion
Municipal institucional
Direccién de Propdsito Porcentaje de 33.37 | 35 32
Pensiones personas
incorporadas
beneficiadas

*No hubo medicién por parte de la SHCP

Bajo los principios de solidaridad, igualdad, equidad, transparencia y honestidad; se han
implementado politicas modernas tendentes a garantizar que la sociedad de Durango se conduzca
en armonia y paz social. Durante el 2019 se logré avanzar en varios temas claves de este eje
rector del PED, que incluyen superar la meta del indice de informacién presupuestaria estatal
(IPE) del IMCO, lo cual refrenda el compromiso de esta administracion con la transparencia y la
rendicion de cuentas. Otro factor importante es el aumento considerable conseguido en los
ingresos estatales propios, superando holgadamente la meta establecida, lo cual incrementa las
participaciones federales que se reciben, permitiendo ejecutar mdas programas y proyectos en
beneficio de todos los Duranguenses.
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Eje 2. Gobierno con Sentido Humano y Social.
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Dependencia Nivel de MIR | Indicador Linea Meta Meta
Base Programada Lograda
Secretaria de Propdsito Grado de escolaridad 9.2 9.3 9.4
Educacién
Componente Cobertura en Educacion 31.33 32 31.75
Media Superior y Superior
Componente Porcentaje de alumnos que 70 71 68.46
terminan su educacién
basica.
Componente | Tasa de absorcidon de 59.2 59.4 61.57
Educacion Superior
Componente | Tasa de desercion de 16 15 16.44
Educacion Media Superior
Fin Porcentaje de Centros 25 100 100
Educativos que atienden
alumnos en contexto de
vulnerabilidad
Instituto Fin Rezago educativo 14.4 13.8 13.6
Duranguense de
Educacioén para
Adultos
Secretaria de Fin Porcentaje (%) en la 9.4 9 10.3
Bienestar poblacion en condiciones de
vulnerabilidad
Fin Pobreza multidimensional 36 35 37.3
Secretaria de Fin Porcentaje (%) de la 24.7 25.1 25.3
Bienestar poblacién no pobre y con
mejor calidad de vida
Propdsito Porcentaje (%) de familias 18.6 17.6 18.8
con mejor alimentacién
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Dependencia Nivel de MIR | Indicador Linea Meta Meta
Base Programada Lograda
Propdsito Porcentaje (%) de viviendas 8.1 6 5.7
con servicios basicos e
infraestructura construidas
Propdsito Porcentaje (%) de poblacién 2.8 2.3 2.2
Secretaria de con 3 0 mas carencias
Bienestar sociales
Componente | Porcentaje (%) de alumnos 98 100 98
beneficiados que
permanecen durante el ciclo
escolar
Secretaria de Fin Tasa de variacién en la 0.05 0.0486 0.06
Salud y Servicios mortalidad estatal
de Salud
Propdsito Porcentaje de atencion de 99.5 100 88.14
segundo nivel a través de
egresos
Componente Indicador de carencia por 18.6 18.5 18.8
acceso a la alimentacién
Componente Promedio de atenciodn al 136 100 131
desarrollo familiar, humano y
de habilidades
Componente Promedio de cumplimiento 86 100 104
en inclusion social y servicios
médicos, rehabilitatorios y de
alta especialidad
Componente indice de restriccion o 0.23 0.22 0.2
vulneracion de derechos de
nifias, nifos y adolescentes
Comision del Fin Porcentaje de Habitantes 28 30 20
Agua del Estado incorporados
Instituto Estatal Propdsito Promedio de indices 50 70 66.66
de la Mujeres Institucionales de igualdad
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Este Eje tiene como objetivo lograr el bienestar y desarrollo social con inclusién y equidad,
centrandose en el combate a la pobreza y desigualdad social, los Grupos vulnerados, el Desarrollo
Social Inclusivo, la Salud, la Educacién y Cultura para el Desarrollo, la Vivienda, la Asistencia Social,
las Mujeres, los Jovenes, Migrantes y la Activacion fisica y deporte, todo ello a fin de mejorar las
condiciones de vida de la poblacién de manera integral.

Los principales avances en este tema son el avance el grado promedio de escolaridad lo cual es la
culminacién de todo el esfuerzo realizado por el Gobierno del Estado en materia Educativa en las
diversas regiones del Estado y ademas, se ha incrementado considerablemente la atencidén a
personas, familias y grupos vulnerables asi como aquellos con carencia alimentaria y la cobertura
de servicios médicos integrales, de rehabilitacién y de alta especialidad brindados por los
programas y acciones de SEDIF Durango.

Eje 3. Estado de Derecho.

Dependencia Nivel de MIR Indicador Linea Meta Meta
Base Programada Lograda
Fiscalia General del | Propdsito indice global de impunidad 74.9 70 74.9
Estado
Componente Tasa de variacion de incidencia 5 3 4
Coordinacién Fin Porcentaje de respuesta a | 82 84 100
Estatal de contingencias
Proteccion Civil
Comision Estatal | Componente Porcentaje de victimas atendidas | 30 60 100
Ejecutiva de de manera oportuna
Atencion a Victimas
Sistema Proteccién | Fin Porcentaje de participacién de | 50 100 100
Integral de Nifas, dependencias de la administracion
Nifios % publica y sistemas de proteccion
Adolescentes de nifas, niflos y adolescentes
municipales

El objetivo de este Eje es promover una cultura de paz y de respeto a las leyes y a las
instituciones, respetar y garantizar los derechos fundamentales, la seguridad y certeza juridica, el
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derecho a la propiedad y el acceso equitativo a la justicia, apoyados en los valores de la
democracia, teniendo en cuenta el progreso de sus habitantes y siendo un factor de desarrollo
politico, social y cultural de la Entidad. En ese sentido en el 2019 se dio un impulso importante a la
atencion integral a mujeres y a nifias, nifios y adolescentes en situacion de violencia, lo cual es un
tema vital para la conservacion del tejido social y el futuro del Estado y del cual se logré reducir de
manera importante el rezago en la materia, ademas se mejord considerablemente la calidad de la
atencioén a victimas y la respuesta que se da a contingencias por parte de proteccién civil.

Eje 4. Desarrollo con Equidad.

Dependencia Nivel de MIR Indicador Linea Meta Meta
Base Programada Lograda
Secretaria de Propdsito Porcentaje de infraestructura 0 100 98.8
Comunicaciones y en obra publica ejecutada
Obras Publicas
Componente Porcentaje de avance 0 100 103.6
presupuestal en la planeacion
y ejecucion de la obra publica
Componente Porcentaje de infraestructura 0 100 91.66
en edificacién ejecutada
Componente Porcentaje de infraestructura 0 100 100
en caminos ejecutada
Secretaria de Fin Tasa de variacién en la 7 20 30.891
Turismo derrama econdmica generada
por el turismo.
Componente Porcentaje en el incremento 65 90 67.564
de la infraestructura y
servicios turisticos en el
Estado.
Secretaria del Fin indice de estabilidad laboral. 88 90 88.909
Trabajo y Previsién
Social
Propésito Porcentaje de la poblacién 32.2 33 30.956
econdmicamente ocupada.
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Dependencia Nivel de MIR Indicador Linea Meta Meta
Base Programada Lograda
Secretaria de Fin Tasa de variacion en la 33 5.3 2.846
Desarrollo generacidén de empleo en el
Econdmico Estado
Componente Tasa de variacion de empresas | 90 100 98.73
y emprendedores
beneficiados
Componente Tasa de variacion de empresas | 50 100 56.88
y personas del ambito minero
y energético beneficiados
Secretaria de Componente Tasa de variacion de 1200000 1500000 1500000
Recursos Naturales y produccién de planta forestal (75%) (100%) (100%)
Medio Ambiente y de ornato.

En este Eje se busca impulsar actividades estratégicas que enlacen sélidamente los procesos de
produccién, distribucidn y consumo locales, regionales, municipales y estatales, ampliar la
infraestructura de comunicaciones y de servicios; apoyar a los productores, especialmente a los
micro, pequefios y medianos y promover la investigacion cientifica y tecnolégica vinculada a los
procesos productivos todo ello con el fin de generar empleo en todas las ramas de la economia,
garantizando asi la buena marcha del mercado interno estatal y elevar la calidad de vida de las y
los trabajadores y sus familias.

Entre los logros mas destacables en el periodo se destaca el aumento en Tasa de variacién en la
derrama econdmica generada por el turismo, la cual es uno de los detonantes econdmicos mas
importantes del Estado en los Ultimos afios, gracias su riqueza natural, arquitectdnica, histérica y
cinematografica.






