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LIC. MIRNA LETICIA RUIZ MORALES

DIRECTORA DE CONTROL, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO A ORGANOS INTERNOS DE CONTROL
PRESENTE.

Distinguida Directora:

Anteponiendo un cordial saludo, con fundamento en el Articulo 36 de la Ley Organica de la

— Administracién Publica del Estado de Durango, Articulo 62 fraccion XlII y XX del Reglamento
Interior de la Secretaria de Contraloria, Publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Durango No. 29 de fecha 11 de abril de 201 9, Articulos 3 fraccion VI del Decreto Administrativo
por el cual se establecen los Organos de Control Internos o Contralorias Internas de las
Dependencias del Gobierno del Estado, Publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango No. 20 de fecha 09 de marzo del 2000, Capitulo Ill, Seccion
I, Numeral 19 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion Estatal en Materia de Control Interno para el Estado de Durango, Publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 100 de fecha 16 de diciembre de 2018,
me permito hacer entrega de Informe de Verificacion del Organo Interno de Control al
Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno de Ia Secretaria
de Finanzas y de Administracién, presentado por el Ing. Oscar Tapia Pérez, Coordinador de
Organizacion y Métodos y Coordinador de Control Interno del Comité del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la Secretaria de Finanzas y de Administracion, presentado en la
Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del afio 2020,
celebrada el 30 de septiembre de 2020.

Sin otro particular de momento, me despido con grato aprecio y consideracién.
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SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION
INFORME DE VERIFICACION DEL OIC AL REPORTE DE AVANCE
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo Segundo, Titulo 1I, Capitulo Ill, Seccién Ill, Numeral 19 del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en Materia
de Control Interno del Estado de Durango se presenta el Informe de Verificacion del Organo Interno de

Control al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) de la Secretaria
de Finanzas y de Administracion.

En la segunda sesion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de la Secretaria
de Finanzas y de Administracién efectuada el 30 de septiembre de 2020, se presentaron los avances en la
atencion de las acciones de mejora con corte al primer trimestre de 2020.

Cabe mencionar que el presente Informe de Verificacién, se realizé en base al Reporte de Avance Trimestral
del Programa de Trabajo de Control Interno al primer trimestre de 2020, presentado en la Segunda Reunién
Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de la Secretaria de Finanzas y de
Administracién, el cual tenfa los porcentajes de avance correspondientes a 33 elementos de control.

La Secretaria de Finanza y de Administracién presenté un 74% de avance general en la atencién de las 5
diferentes Normas de Control Interno comprometidas que integran 33 elementos de control distribuidas
de la siguiente manera:

* Nivel Estratégico: 100% de avance ponderado.

® Nivel Directivo: 66% de avance ponderado. Cabe destacar que el elemento de control 9 ha
presentado un avance individual igual o menor al 45%.

¢ Nivel Operativo: 60% de avance ponderado. EI 50% de los elementos de control presentaron un
avance individual igual o menor al 45% pero en tiempo.

La verificacion realizada por el Organo Interno de Control (OIC) al Reporte de Avance Trimestral del
PTCI, se llevd a cabo en los Procesos Sustantivos (PS): Recaudacion de Impuesto Sobre Némina, Integracion
y Mantenimiento de Presupuesto de Egresos, Profesionalizacion del Servidor Publico, Proceso de Licitaciones,

Mantenimiento y Soporte de TIC'S y Seguimiento Normativo y presupuestal de Organismos Plblicos
Descentralizados.

A continuacion, se expone el porcentaje de avance para cada proceso que atienden las Unidades
Responsables:
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SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION
INFORME DE VERIFICACION DEL OIC AL REPORTE DE AVANCE
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

UNIDAD RESPONSABLE PROCESOS QUE ATIENDE % DE AVANCE
Subsecretaria de Ingresos — Direccion | Recaudacién de Impuesto 70%
de Recaudacion. Sobre Némina.

Subsecretaria de Egresos - Direccion | Integracion y Mantenimiento de 0%
de Programacion y Presupuesto. Presupuesto de Egresos.
Subsecretaria de Administracion - | Profesionalizacion del Servidor 60%
Direccion de Capital Humano. Pablico.
Subsecretaria de Administracién - | Proceso de Licitaciones. 80%
Direccion de Recursos Materiales.
Direccion de Tecnologias de la | Mantenimiento y Soporte de 0%
Informacion y Telecomunicaciones. | TIC'S
Coordinacion General de Normatividad, | Seguimiento  Normativo y 0%
Registro y Seguimiento de Entidades | presupuestal  de Organismos
Paraestatales (COEPA). Publicos Descentralizados.

Resultados:

* Derivado de la revisién, se informa que del porcentaje de avance reportado, se presentd evidencia

suficiente, competente y relevante que acreditan lo reportado por la Dependencia.

* A este trimestre, el Programa de Trabajo de Control Interno Institucional registra un nivel de
cumplimiento aceptable, y a efecto de alcanzar el 100% de cumplimiento se recomienda dar
seguimiento a la Subsecretaria de Egresos - Direccion de Programacion y Presupuesto, Direccion de
Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones y a la Coordinacion General de Normatividad,

Registro y Seguimiento de Entidades Paraestatales (COEPA).

Respecto a las Acciones de Mejora comprometidas que se encuentran en proceso, este OIC dara el

seguimiento correspondiente hasta su conclusién.

Victoria de Durango, Dgo. A

C.P. DIANA HASSEL GONZALEZ GUERRERO
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
ONTROL EN LA SECRETARIA DE FINANZAS
DE ADMINISTRACION.

de octubre de 2020.
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