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Clave Presupuestal Periodo Licencia Ticencia
pagadasenel | pagadasenel
NOMBRE Clave integrada Partida codigo| “2 | 2% | cpavede | O™ | Nimero de - ” Periodo de la Periododela | ¢1oue cr origen Descripcion de la Licencia
preoupuental |depago| 98 [desub| CO TR | semana | MTE Inicio Conclusion |  Licencia con Licencia con Clave Tipo
Unidad | Unidad Mes. Presupuesto Presupuesto de
Federal* otra fuente*
ALVARADO HERNANDEZ CARLOS CASIMIRO 01103010031001L5XATEC.000000 01103 01003| 10 | 01 [L5xATEC | 000 | 000000 | 20230301 | 20240228 0.00) 0.00[100PT00020_ | 16 | SIN GOCE DE SUELDO _|SIN GOCE DE SUELDO
ASTORGA QUINONES MARIA SARA 01103010031001L5XCBI1.312.000000 01103 01003| 10 | o1 [i5xcBI | 3120 | 000000 | 20230802 | 20230803 793.17 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
CORTES PRIETO BRENDA LILIANA 01103010031001L5XCBI1.168.000000 01103 01003| 10 | o1 [i5xcBn | 1680 | 000000 | 20230828 | 20230903 868.42 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
CORTES PRIETO BRENDA LILIANA 01103010031001L5XCBI1.168.000000 01103 01003| 10 | o1 [i5xcBI | 168.0 | 000000 | 20230911 | 20230922 3,256.56 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
DIAZ RENTERIA KARYME BRISEIDY 01103010031001CF18201.40.07135 01103 01003 10 | o1 [cris201 | 40.0 7135 | 20230906 | 20230912 1,579.67 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
FRANK GUERRERO MANUEL 01103010031001L5XCBI.372.000000 01103 01003 10 | o1 [isxcBi 3720 | 000000 | 20230804 | 20230817 6,034.77 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
GONZALEZ MONTEMAYOR MARIA ESTELA 01103010031001L5XC.420.000000 01103 01003 10 | o1 [is5xc 4200 | 000000 | 20230723 | 20231019 38,826.39 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
PALACIOS MUNOZ DIANA LIZBETH 01103010031001CF33204.40.07141 01103 01003 10 | o1 |cF33204 | 40.0 7141 | 20230818 | 20230824 3,687.60 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
PALACIOS MUNOZ DIANA LIZBETH 01103010031001CF33204.40.07141 01103 01003 10 | o1 [cF33204 | 40.0 7141 | 20230826 | 20230901 3,687.60 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
RAMIREZ VARGAS NYLZA GABRIELA 01103010031001L5XC.120.000000 01103 01003 10 | 01 [is5xc 1200 | 000000 | 20230622 | 20230919 8,908.30 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
TORRES Y ROBLES JOSE MANUEL BENIGNO 01103010031001L5XCBI.264.000000 01103 01003 10 | o1 [isxcel 2640 | 000000 | 20230822 | 20230823 601.56 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
SOLIS TINOCO JESUS MANUEL 01103010031001L5XBC180.00 01103 01003| 10 | o1 | sxeal 80 0 20230706 | 20230802 9,226.56, 0.00[100PTO00IR | 14 CON GOCE Incapacidad Médica
ALVARADO HERNANDEZ CARLOS CASIMIRO 01103010031001L5XATEC.000000 01103 01003| 10 | o1 | isxatec| o 000000 | 20230301 | 20240228 0.00 0.00[100PT0002Q_| 16 | _SIN GOCE DE SUELDO _|SIN GOCE DE SUELDO
ASTORGA QUINONES MARIA SARA 01103010031001L5XCBI1.376.000000 01103 01003| 10 | o1 | tsxcBn | 376 | 000000 | 20231115 | 20231117 1,189.75 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
GONZALEZ MONTEMAYOR MARIA ESTELA 01103010031001L5XC.420.000000 01103 01003 10 | o1 | sxc 420 | 000000 | 20231020 | 20240101 32,878.71 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
MONARREZ ARZOLA ELEAZAR 01103010031001L5XC.180.00000 01103 01003 10 | o1 | sxe 180 | 000000 | 20231024 | 20231030 1,956.04 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO _| INCAPACIDAD MEDICA
MORENO ESPINOZA DAVID CUAUHTEMOC 01103010031001L5XCBI.288.00000 01103 01003 10 | o1 | sxcBl | 288 | 000000 | 20231017 | 20231018 560.14 0.00[100PT0002Q__| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
NORIEGA MARQUEZ JOSE FRANCISCO 01103010031001CF33206.40.13585 01103 01003| 10 | o1 |cF33206 | 40 13585 | 20231114 | 20231127 11,372.67 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO | INCAPACIDAD MEDICA
Total Plazas : 18 Total Pto. Federal 125,427.91
Total Ppto. Otras Fuentes 0.00

*Total de Percepciones reportadas por la Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la Licencia.
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas.
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