
Destino de las Aportaciones

(rubro específico en que se aplica)

Sueldos base al personal permanente $580,653.40

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de 

año

$291,551.86

Compensaciones $1,792.00

Otras prestaciones sociales y económicas $28,123.67

Materiales, útiles y equipos menores de oficina $9,800.00

Materiales y útiles de impresión y reproducción $0.00

Material de limpieza $43,248.68

Productos alimenticios para personas $44,598.69

Utensilios para el servicio de alimentación $2,000.00

Medicinas y productos farmacéuticos $0.00

Combustibles, lubricantes y aditivos $46,000.00

Prendas de seguridad y protección personal $0.00

Herramientas menores $1,189.00

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo 

y tecnologia

$0.00

Energía eléctrica $100,000.00

Servicios postales y telegraficos $0.00

Telefonía tradicional $10,110.00

Servicios financieros y bancarios $60.32

Seguro de bienes patrimoniales $0.00

Conservación y mantenimiento menor de inmuebles $16,936.00

Instalación, reparación y manteniiento de equipo de 

cómputo

$0.00

Reparación y mantenimiento de equipo de transporte $8,450.77

Viáticos en el país $0.00

Otros servicios generales $111.16

Otros mobiliarios y equipos de administración $0.00

Total $1,184,625.55

Municipio de San Juan de Guadalupe

Formato de información de aplicación de recursos del FORTAMUN

Período: Cuarto Trimestre del año 2021

Monto Pagado

NORMA para establecer la estructura de información del formato de aplicación de recursos del Fondo de

Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
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