
10000 SERVICIOS PERSONALES $1,447,480.75

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE $1,313,919.36

11301 Sueldos base al personal permanente $1,313,919.36

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $90,998.65

13201 Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año $0.00

13401 Compensaciones $90,998.65

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS $42,562.74

15101 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo $42,562.74

20000 MATERIALES Y SUMINISTRO $877,715.20

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $856,000.00

26101 Combustibles, lubricantes y aditivos $856,000.00

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS
$21,715.20

27101   Vestuario y uniformes $21,715.20

30000 SERVICIOS GENERALES $1,753,712.29

31000 SERVICIOS BÁSICOS $1,711,558.15

31101 Energía eléctrica $1,680,689.15

31401 Telefonía tradicional $30,869.00

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $3,238.12

34101 Servicios financieros y bancarios $3,238.12

35000 SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN $38,916.02

35501 Reparación y mantenimiento de equipo de transporte $38,916.02

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $122,000.00

56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $122,000.00

56501   Equipo de comunicación y telecomunicación $122,000.00

Total $4,200,908.24

 

NORMA para establecer la estructura de información del formato de aplicación de recursos del Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN).
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Municipio de PEÑON BLANCO

Formato de información de aplicación de recursos del FORTAMUN

Período  de Julio -Septiembre  de 2021 (trimestral)

Destino de las Aportaciones
Monto Pagado

(rubro específico en que se aplica)






