
Destino de las Aportaciones

(rubro específico en que se aplica)

SUELDOS BASE AL PERSONAL DEL MUNICIPIO 1,126,400.90

COMPENSACIONES 2,229.00

INDENMIZACIONES 69,684.16

PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVOS 47,316.48

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 119,013.27

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 314,944.66

VESTUARIOS Y UNIFORMES 4,338.40

ENERGÍA ELÉCTRICA 711,312.19

ARRENDAMIENTO EQUIPO DE TRANSPORTE 369,667.41

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 0.00

Conservacion de bienes inmuebles 114,686.09

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 5.80

INSTALACION Y REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

MAQUINARIA
10,878.99

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

TRANSPORTE
160,855.90

OTROS SERVICIOS GENERALES 311,847.35

VIATICOS EN EL PAIS 13,270.40

PRIMAS DE VACACIONES DOMINICAL Y GRATIFICACION

POR FIN DE AÑO
10,668.30

EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 0.00

3,387,119.30

NORMA para establecer la estructura de información del formato de aplicación de recursos del Fondo de

Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
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