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a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las concluidas y
el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en proceso y

porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

No. Acciones de No. Acciones de
Mejora Mejora
Comprometidas en el | Comprometidas en el
PTCI Original PTCI Actualizado
S 5
Situacién de las Acciones de Mejora
Trimestre Total de : :
Acciones de Concluidas Clica ﬁ:ie nto * En Proceso Penzlentes 5
Mejora plimiento vance)
Primero 1 20% 1 3
Segundo
Acumulado al
Segundo
Tercero
Acumulado al Sdeinel
Tercero
Cuarto
Acumulado al
Cuarto

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un
decimal).
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Acciones de Mejora En Proceso al Trimestre Reportado:

A.M. con Avance
Acumulado
menor al 49%

I

A.M. con Avance A.M. con Avance
Acumulado entre Acumulado entre
50% y 80% 81% y 99%

; z

Porcentaje

No. No. de Avance
i la Accion de Mejora

AM. Descripcion de la Accid j Auinsitado

al Trimestre

1 1. Gestionar la misién y vision vigente en todos los protectores de pantallas del 0%
personal de la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

2. 2. Actualizacién de los miembros del Comité de Etica y de Prevencién de 0%
Conflictos de Interés.

3. 3. Gestion de reintegro de las econonomias y recursos que al 31 de diciembre 100%
del ejercicio fiscal inmediato anterior no hayan sido devengados.

4. 4 Actualizacion de la inscripcion de las actas de las sesiones ordinarias y 40%
extraordinarias de los drganos de gobierno de los organismos publicos
descentralizados.

5: 5 Atencién a las recomendaciones preventivas en materia de control interno 0%
realizadas directamente a la Secretaria.
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<)

En su caso, la descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucion para consideracion del Comité u
Organo de Gobierno, segun corresponda:

No aplica, ya que a la fecha no se ha tenido ningin obstaculo para la elaboracion de las acciones de
mejora.

Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora comprometidas y
respecto a las concluidas su contribucién como valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias
de control interno o fortalecer el Sistema de Control Interno:

Como parte de los trabajos, de los miembros del COCODI, se dio cumplimiento a la accién de mejora
relativa a “Gestion de reintegro de las economias y recursos que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior no hayan sido devengados”, a través de la Coordinacion General de Normatividad,
Registro y Seguimiento de Entidades Paraestatales con el envio de la Circular 2025-01, de fecha 03 de
enero del presente afo, mediante el cual se solicita realizar el reintegro a la Tesoreria de la Federacién o
bien a la Secretaria de Finanzas y de Administracion, respecto a las economias y los recursos que al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal anterior no hayan sido devengados incluyendo los rendimientos financieros
que se hubiran generado.

Asimismo, se trabajo en la accidon de mejora de “Actualizacion de la inscripcion de las actas de las sesiones
ordinarias y extraordinarias de los Organos de Gobierno de los organismos publicos descentralizados”, a
través de la Coordinacion General de Normatividad, Registro y Seguimiento de Entidades Paraestatales
con el envio de la Circular 2025-02, de fecha 13 de enero del presente afio, mediante la cual se hace de
conocimiento la obligatoriedad de inscribir las actas ante la Direccion del Registro Publico de Entidades

Paraestatales del Estado de Durango.
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Victoria de Durango, Dgo. a 01 de abril de 2025.

(Wendy Lepez Legom

C.P. WENDY LOPEZ LEYVA ING. OSCAR TAPIA PEREZ
JEFA DEL AREA DE PROCESAMIENTO Y COORDINADOR DE ORGANIZACION Y
NORMATIVIDAD. METODOS
ENLACE DE ADMINISTRACION DE CONTROL COORDINADOR DE CONTROL INTERNO
INTERNO
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